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ANUNT

In conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu
modificirile si completirile ulterioare;

Primaria oragului Stefinesti, cu sediul in: loc. Stefinesti, str. Stefan Luchian, nr.4, jud. Botosani
organizeazd concurs in perioada 19 -23 decembriec 2019 pentru ocuparea urmitorului post
contractual temporar vacant, pe perioada determinata, durata contract 12 luni.

Consilier, gradul I1, in cadrul Serviciului Administratie publica si Asistenta Sociala.

DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

fn vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune dosarele in termen de 10 zile lucritoare
de la data afisarii anuntului, respectiv 04-15 decembrie 2019 la responsabilul Resurse Umane al
Primdriei Stefinesti, de luni pana vineri, in intervalul orar 083¢ — 14%,

Dosarele de concurs trebuie si con{ind urmitoarele:

a) Cererea de finscriere la concurs adresatd primarului orasului Stefinesti sau Primériei orasului
Stefénesti;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢) Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestdi efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d) Carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-1 faci
1ncompat1b11 cu functia pentru care candideazi; In cazul in care candidatul care este admis la selectia
dosarelor si a depus la inscriere o declaratic pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pani la
data desfasurarii probei scrise a concursului;

f) Adeverintd medicali care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de c#tre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate;

g) Curriculum vitae;

h) Copia actelor de stare civila (certificat de nagtere, certificat de cisitorie).

Actele previzute la literele b), ¢) si h) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea.




CONDITII DE PARTICIPARE
Poate participa la concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante de conducere si
executie, orice persoand care indeplineste urmatoarele conditii:

Conditii generale
a) are cetdfenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are vérsta minima reglementati de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazdi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice :

» - nivelul studiilor: studii universitare de licenti absolvite cu diplomé, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomi de licents sau echivalenti

-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului:minim 6 luni

SUSTINEREA CONCURSULUI:

Concursul se va desfdsura la sediul Primériei Stefinesti si consti in 3 etape succesive,
dupd cum urmeazi:
- selectia dosarelor 16-17 decembrie 2019;
- proba scrisd 19 decembrie 2019, ora 10%;
- proba interviu 23 decembrie 2019, ora 10%.

Prin proba scrisi se testeazd, pe baza bibliografiei anuntate, cunostintele teoretice necesare
ocupidrii postului pentru care se organizeazi concursul.

Proba scrisa constd in redactarea unei lucrari gi/sau in rezolvarea unor teste-grila.

Timpul destinat pentru elaborarea lucririi scrise este de 2 ore.

Sunt declarati admisi la proba scrisi candidatii care au obtinut minim 50 de puncte, pentru
functia contractuala de executie i minim 70 de puncte pentru functia contractuald de conducere.

Proba interviului poate fi susfinutd doar de citre acei candidati declarati admisi la proba
scrisd.

Interviul va aborda atit subiecte profesionale cit si elemente relevante privitoare la
activitatea de pand atunci a candidatului, la rezultatele profesionale si la comportamentul sau. in
cadrul interviului se testeaza abilitifile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurdrii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minim 50 de puncte, pentru
functia contractuali de executie si minim 70 de puncte pentru functia contractuala de conducere.

Punctajul final se calculeaz ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si
interviu.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului
final al fiecdrui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins”, prin afisare la sediul si pe pagina de
internet a institutiei, in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizarii probei.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii



rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si a interviului,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele finale se afigeazi la sediul institutiei, precum si pe pagina de internet a acesteia,
in termen de maximum trei zile lucritoare de la data sustinerii ultimei probe de concurs.

Relatii suplimentare la sediul si pe site-ul Primiriei Stefinesti, telefon: 0231564101.

BIBLIOGRAFIE

Bibliografia de concurs pentru functia de executie consilier, gradul II, in cadrul Serviciului
Administratie publica si Asistenta Sociala.

> Constitufia Romaniei;

> OUG 57/2019 privind Codul administrativ-PARTEA a III — a Administratia publici locald
> Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, republicata;
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